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NOTA DE PRENSA No. 035-2019-RRPP-MPC

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CUSCO CUMPLE CON LA LEY DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Respetando lo establecido en la Ley 29973, Ley General de las personas con
discapacidad, la Municipalidad Provincial del Cusco cumple con los lineamientos
establecidos en contratar personas con discapacidad en una proporcién no inferior
al 5% de la totalidad de su personal.

El Gerente de Infraestructura de la Municipalidad del Cusco Ing. Heber Gutiérrez
Vallejo dio a conocer que la Gerencia de Infraestructura, cumple con lo establecido
en la referida Ley, contratando a personas con habilidades diferentes para las
labores de guardiania, limpieza y control de personal, en las 17 obras en
continuidad que se viene ejecutando en los primeros meses la presente gestion
edil.

Las personas con discapacidad, agremiados en los diferentes Sindicatos del
Cusco como el Sindicato Regional y Sindicato de Artes Decorativas, comienzan
trabajando en las obras de la Municipalidad del Cusco, con un porcentaje
establecido. ;

Por su parte la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con discapacidad -
OMAPEC, es un servicio que la Municipalidad brinda a los vecinos en situacion de
discapacidad, quienes también laboran en las diferentes obras ejecutadas por la
comuna central.

El Municipio como gobierno Local, tiene la responsabilidad de velar por el
bienestar de sus ciudadanos, por lo tanto, facilita y promueve la adecuada
concertacion entre las necesidades de los vecinos con discapacidad y las
instituciones que ofrecen servicios, promoviendo asi su integracion.

Cusco, 13 de febrero del 2019
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